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Bersenbrücker Gemeinnützige Werkstätten
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Partizipation MmB im Projekt:

• Mitarbeit in der Steuerungsgruppe

• Beschäftigtenversammlung

• Gesprächsgruppen

➢ Werkstattspaziergang mit visuellen Methoden

• Mitwirkung Pre-Test und Test-Woche
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Gesprächsgruppen

2 Gesprächsgruppen

5 Termine à ca. 2 Stunden
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Beispiel: Der Werkstatt-Spaziergang
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Ergebnisse aus den Gesprächsgruppen
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Gesamtergebnisse

Arbeitsbezogene Maßnahmen und
Rahmenbedingungen

Pausen und Erholung

sozialer Umgang und Kommunikation

Ernährung

psychische Gesundheit

Bewegung

Verschiedenstes

Äußere Kriterien
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(Schnittstellen-) Ergebnis aus Beschäftigten-

versammlung, Gesprächsgruppen u. Auftaktveranstaltung

➢ Stress, soziales 

Miteinander und 

Kommunikation

lassen sich in allen 

Punkten in 

unterschiedlicher 

Gewichtung 

wiederfinden!
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In Abstimmung mit der Steuerungsgruppe wurde am 

Thema Stress weiter gearbeitet.
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Themenbereich Stress

Fachkräfte

• Online-Fortbildung zum 

Thema Stress mit Videos 

und Workbook in 

verschiedenen Modulen
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WfbM-Beschäftigte

• Stresserhebungstool

• Methode „Thema Stress

leicht gemacht“ im 

Teilhabeplanungsverfahren

Ansatz auf zwei Ebenen:
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Workbook für HpH-Fachkräfte

Verschiedene Module zu folgenden Themen:

• Was ist Stress?

• Was passiert im Körper bei Stress

• Stress-Auslöser (Trigger)

• Umgang mit Stress

• Lern- und Lösungsstrategien in Stresssituationen

• Einsatz des "Thema leicht gemacht"- Tools zum Thema 

Stress
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Pro Modul gibt es eine 

Videoeinheit und ein Workbook
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Thema leicht gemacht

Ein Tool zur Visualisierung von Gesprächen
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Die Materialien
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Die Einschätzungsmatte
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Thema

Skala

Optionen
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Die Karteikarten

Landesvereinigung für Gesundheit und Akademie für Sozialmedizin Niedersachsen e. V. 13



www.gesundheit-nds.de

Die Themenmatten
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Aufbau  „Stress leicht gemacht“
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Ablauf „Stress“ leicht gemacht

Themenabschnitt vorstellen

Einschätzen mit Themenkarten 
(Einschätzungsmatte)

Zusammenfassen auf der 
Themenmatte

Dokumentieren des Ergebnisses 
mit einem Foto
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Gesamtübersicht und Dokumentation
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Dokumentation
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Video
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Mini Evaluation
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Gesamtergebnis Testwoche
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Warum visualisieren?

„Thema leicht gemacht“ …

• soll Menschen weitere Möglichkeiten eröffnen, über Themen 

effektiv zu kommunizieren.

• visualisiert komplexe Gesprächsinhalte. Die Symbole 

unterstützen Verstehen und Ausdruck.

• ermöglicht das übermitteln von persönlichen Sichtweisen und 

unterstützt die Identität.

• fokussiert die Aufmerksamkeit und das Gedächtnis. Das 

Gespräch ist immer sichtbar.

• reduziert die kognitiven Ansprüche an den Denker.
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Vorteile und Ideen
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Gesprächsführung mit "Thema Stress leicht gemacht!"
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Fragen?

Ideen?

Nutzbar für Arbeitsfelder 

der Teilnehmenden?
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Integration "Thema Stress leicht gemacht" in der WfbM
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Das Material "Thema Stress leicht gemacht" ...

➢ in die Teilhabeplanung einbinden.

➢ in Krisensituationen anwenden, um die Thematik 

visuell deutlich zu machen.

➢ Schulungen zum Thema werden in den 

Fortbildungskatalog ab 2022 mit aufgenommen.

➢ Kurzer Erklärfilm soll spontane Anwendung 

erleichtern.

➢ in das BENI-Verfahren einbinden.

➢ Fortbildungsmodul bei der LVG&AFS.
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Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit!
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Petra Böske, Christina Runnebaum, 

& Veronika Warga

© Texte in Leichter Sprache haben Bilder. Damit versteht
man den Inhalt besser. Die meisten Bilder auf diesen 
Seiten sind aus dem Buch Leichte Sprache – Die Bilder. 
Das Buch ist von der Lebenshilfe für Menschen mit 
geistiger Behinderung Bremen e. V. Der Zeichner ist 
Stefan Albers, Atelier Fleetinsel, 2013. 

© MetaCom8, Symbolsystem zur Unterstützten 
Kommunikation,  Annette Kitzinger, 2018


