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Die Finanzierung 

der Pflegeberufeausbildung

nach dem Pflegeberufegesetz

Regionale Informationsveranstaltung zur

„Umsetzung der generalistischen 
Pflegeausbildung in Niedersachsen“
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Ein kurzer Rückblick
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Was ist bisher geschehen?
(aus Sicht des PABF)

Pflegeberufereformgesetz

2018 

2017

NKG bewirbt sich als zuständige Stelle

Absichtserklärung zwischen MS und NKG

Aufbau einer neuen Gesellschaft zur Verwaltung des Pflegeausbildungsfonds

Bildung einer bundesweiten Arbeitsgruppe aller zuständigen Stellen

2019 

Erste Informationsveranstaltungen über Landesverbände

Gesellschaftsgründung / Unterzeichnung Beleihungsvertrag

Aufbau eines Datenportals zur Erfassung aller relevanten Daten

Mai Öffnung des Portals für die Eingabe von Stammdaten

Juni/Juli Öffnung des Portals für die Eingabe von Meldedaten

Ganzjährig regelmäßige Informationsveranstaltungen bei diversen Verbänden 

Pflegeausbildungsfinanzierungsverordnung
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Wer ist eigentlich der PABF?
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Pflegeausbildungsfonds Niedersachsen GmbH

Pflegeausbil
dungsfonds 
GmbH

NKG

Thielenplatz 3, 30159 Hannover 
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Helge Engelke
(Geschäftsführer)

Peter van den Engel
(stellv. Geschäftsführer ppa.)

Patrick Mengel
Sachbearbeiter /

Projektleiter Datenportal

Alexandra Kothe
Leitung Buchhaltung

Julia Leibgan
Sachbearbeiterin

Daniela Schwarz
Sachbearbeiterin

Marvin Koschlik
Sachbearbeiter

Torsten Ross
Sachbearbeiter

Wer ist der PABF?
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Was ist die Aufgabe des PABF?
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§ 26 PflBG Grundsätze der Finanzierung

(4) Die zuständige Stelle im Land

ermittelt den erforderlichen Finanzierungsbedarf nach §32 und 

erhebt Umlagenbeträge bei den Einrichtungen …

Sie verwaltet die eingehenden Beträge … als Sondervermögen und

zahlt Ausgleichszuweisungen an die Träger der praktischen Ausbildung 
und die Pflegeschulen aus.

© Pflegeausbildungsfonds Niedersachsen GmbH
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Was geschieht aktuell?

Entwicklung und Umsetzung der Prüfroutinen und Berechnungsmethoden

Finalisierung der Pauschalen und der Differenzierungskriterien

Prüfung aller eingegebenen Daten und ggf. Korrekturmeldungen an die 
Einrichtungen

2019 

Eingabe der Meldedaten durch die Einrichtungen bis zum 31.08.

Regionale Informationsveranstaltungen

Kontaktaufnahme mit allen Einrichtungen die bisher nicht registriert sind

Nachforderung Daten zur Pauschalendifferenzierung
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Wie funktioniert die Finanzierung?
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Wie funktioniert die Finanzierung?

Gesetzliche Grundlagen:

PflBG
Pflegeberufegesetz

Pflege-Ausbildungsfinanzierungs-
Verordnung (PflAFinV)

Nieders. Verordnung /Gesetz
(in Entwicklung)
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Wie funktioniert die Finanzierung?

Was ist neu an der Finanzierung

Finanzierung aller drei Ausbildungsberufe 
(Kranken-/Kinderkranken und Altenpflege) 

über einen Ausbildungsfonds

Finanzierung der Ausbildungskosten über 
landeseinheitliche Pauschalen zzgl. zu den 

indiv. Ausbildungsvergütungen

Alle Krankenhäuser, stationäre und ambulante 
Pflegeeinrichtungen finanzieren gemeinsam die 

Ausbildungskosten
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Wie funktioniert die Finanzierung?

Sukzessiver Übergang zur neuen Finanzierung

• Personen, die am 01.01.2020 bereits nach heutigem Recht 

ausgebildet werden, beenden die Ausbildung nach altem Recht 

und werden nach derzeitigen Bedingungen (bis zum 

Ausbildungsende) finanziert (KH = Individualbudgets, AP = 

Pflegevergütungen)

• Personen die ab 2020 ausgebildet werden, werden nach neuen 

Regeln finanziert (Finanzierungspauschalen x Auszubildendenzahl)

• Überleitung 2019 begonnener Ausbildungen auf das PflBG sind 

nach Landesrecht und Prüfung durch die LSB möglich (§ 66 

PflBG)

0%

50%

100%

2020 2021 2022 2023 2024

neue Ausbildung

alte Ausbildung
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Öff. u. private 
Pflegeschulen
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Finanzierungssystematik

Datenlieferung

Datenlieferung Träger 
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Umlagebeträge
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Ermittlung der Gesamtfinanzierung

Aufteilung des 
Finanzierungsbedarfs
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Ermittlung der Gesamtfinanzierung

Pauschale 
TdpA

Pauschale 
Schule

Ausbildungsv.
(Mehrkosten 

d. Ausbv.)

Diff.kriterien

Ermittlung des 
Finanzierungsbedarfs / der 

Ausgleichszahlungen

© Pflegeausbildungsfonds Niedersachsen 

GmbH
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PflegeschuleTräger der praktischen Ausbildung (TdpA)

Finanzierung der Pflegeausbildung

1. 
Ausbildungsvergütung

/Mehrkosten der 
Ausbildungsvergütung

(individuelle Kosten)

3. Schulkosten

(ohne Investitionskosten 

und Miet-/Pachtkosten)

Landeseinheitliche Pauschalen (ggf. differenziert)Einrichtungsindividuelle 
Berechnung anhand der 
tatsächlichen Kosten des 

Azubis und eines 
Anrechnungsschlüssels:
 stationär:    9,5 : 1*
 ambulant: 14,0 : 1* * Änderungen im GSAV: Anrechnung nur für 2.

und 3.  Ausbildungsjahr

© Pflegeausbildungsfonds Niedersachsen GmbH

2. Kosten der

praktischen 

Ausbildung (insb. 

Praxisanleitung)

Landeseinheitliche 
Pauschalen 

(ggf. differenziert)
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Finanzierung der Pflegeausbildung

© Pflegeausbildungsfonds Niedersachsen GmbH
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Finanzierung der Pflegeausbildung

© Pflegeausbildungsfonds Niedersachsen GmbH
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Ermittlung der Gesamtfinanzierung

Aufteilung des 
Finanzierungsbedarfs
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Ermittlung der Umlagebeträge

Aufteilung des 
Finanzierungsbedarfs

Krankenhäuser

( ca. 58%)

Pflegeeinrichtungen 
(ca. 30%)

Land (ca. 9%)

Pflegevers. (ca. 4%)

© Pflegeausbildungsfonds Niedersachsen 

GmbH
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Ermittlung der Umlagebeträge

Aufteilung des Finanzierungsbedarfs

P
fl
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ee

in
ri
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tu

n
ge

n stationär

ambulant

Aufteilung des 
Gesamtanteils der 
Pflegeeinrichtungen im 
Verhältnis der in den 
Sektoren beschäftigten 
Pflegefachkräfte (Stand 
15.12 VJ, amb. nur SGB 
XI )

Aufteilung
„… zum 01.Mai des 

Festsetzungsjahres 
vorzuhaltenden 
Pflegefachkräfte nach 
Vollzeitäquivalenten zu 
der Gesamtzahl der 
vereinbarten 
Pflegefachkräfte nach 
Vollzeitäquivalenten 
im stationären Sektor 
zum selben Zeitpunkt

© Pflegeausbildungsfonds Niedersachsen 

GmbH
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Ermittlung der Umlagebeträge

Aufteilung des Finanzierungsbedarfs
Aufteilung 
„nach dem Verhältnis der 
in den 12 Monaten vor 
dem 1. Januar des 
Festsetzungsjahre von der 
jeweiligen Einrichtung nach 
SGB XI entsprechend des 
im jeweiligen Land 
geltenden 
Abrechnungssystems 
abgerechneten Punkte 
oder Zeitwerte zur 
Gesamtzahl der Punkt oder 
Zeitwerte im ambulanten 
Sektor im selben Zeitraum. 
Das Nähere zu diesem 
Verfahren regeln die 
Länder“ 

© Pflegeausbildungsfonds Niedersachsen 

GmbH

Aufteilung des 
Gesamtanteils der 
Pflegeeinrichtungen 
im Verhältnis der in 
den Sektoren 
beschäftigten 
Pflegefachkräfte 
(Stand 15.12 VJ, amb. 
nur SGB XI )
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Wer ist in den anderen Bundesländern 

zuständig?
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Aktueller Stand in anderen Bundesländern
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Berlin und Mecklenburg-Vorpommern: 
Landesamt für Gesundheit und Soziales

Bremen: 
Statistisches Landesamt

Brandenburg:
Landesamt für Soziales und Versorgung

Hamburg: 
Ausbildungsfonds Pflege 
Hamburg

Nordrhein-Westfalen: 
Bezirksreg. Münster

Schleswig-Holstein: 
Ausbildungsfonds für 
Pflegeberufe SH GmbH

Sachsen/Sachsen-Anhalt:
Mitteldeutsche Rentenversicherung

Rheinland-Pfalz:
Landesamt für Soziales, 
Jugend und Integration
Saarland:
Gemeinnützige Gesellschaft 
zur Förderung der 
Pflegeausbildung

Thüringen:
Gesellschaft für Arbeits- und 
Wirtschaftsförderung gem. mit 
Thüringer Landesverwaltung

Hessen:
Regierungspräsidium Gießen

Bayern:
Pflegeausbildungsfonds Bayern GmbH

Baden-Württemberg:
Ausbildungsfonds Baden-
Württemberg GmbH

Niedersachsen:
Pflegeausbildungsfonds Nieders. 
GmbH

© Pflegeausbildungsfonds Niedersachsen GmbH



Pflegeausbildungsfonds Niedersachsen GmbH Peter van den Engel

26© Pflegeausbildungsfonds Niedersachsen GmbH

Das Datenportal / die Datenerfassung
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Das Datenportal / die Datenerfassung

IT-Struktur

Anforderung an die IT-Struktur

 Webportal zur Datenerfassung und Kommunikation

(DSGVO konform, ständige Erreichbarkeit)

 Plattform zur Veröffentlichung von Pauschalen

Differenzierungskriterien und Gesamtfinanzierung, Gesetzestexte,

Ansprechpartner, etc.

 vorerst Veröffentlichung auf der Homepage NKG

© Pflegeausbildungsfonds Niedersachsen GmbH
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Die Homepage

IT-Struktur / Homepage

© Pflegeausbildungsfonds Niedersachsen GmbH
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Die Homepage
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IT-Struktur / Homepage

© Pflegeausbildungsfonds Niedersachsen GmbH

Die Homepage
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IT-Struktur / Homepage

© Pflegeausbildungsfonds Niedersachsen GmbH

Die Homepage



Pflegeausbildungsfonds Niedersachsen GmbH Peter van den Engel

32

IT-Struktur / Homepage

© Pflegeausbildungsfonds Niedersachsen GmbH

Die Homepage
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IT-Struktur / Homepage

© Pflegeausbildungsfonds Niedersachsen GmbH

Die Homepage
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IT-Struktur / Homepage
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Die Homepage
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IT-Struktur / Homepage

© Pflegeausbildungsfonds Niedersachsen GmbH

Die Homepage
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IT-Struktur / Homepage

© Pflegeausbildungsfonds Niedersachsen GmbH

Die Homepage
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IT-Struktur / Homepage

© Pflegeausbildungsfonds Niedersachsen GmbH

Die Homepage
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IT-Struktur / Homepage

© Pflegeausbildungsfonds Niedersachsen GmbH

Die Homepage
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Das Datenportal

IT-Struktur – Lokal oder Cloud?

Webportal sowie Datenbank und Buchhaltungssystem 
werden über eine Cloud-Lösung in Deutschland 
betrieben

Vorteil: hohe Datensicherheit, DSGVO konform, 
ständige Erreichbarkeit, redundantes System

© Pflegeausbildungsfonds Niedersachsen GmbH
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Das Datenportal

 Webportal

 Zugangsdaten wurden Ende Mai 2019 an Einrichtungen versandt

 Authentifizierungsprozess

1. Brief per Post mit Link zum Webportal und ersten Anmeldedaten

2. Anmeldung im Webportal, Festlegung eines eigenen Passworts

3. Eingabe weiterer Stammdaten

4. Ausdruck der eingegebenen Daten und Unterzeichnung durch

Geschäftsführer / Leitung

5. Rücksendung per Post an Pflegeausbildungsfonds

6. Einlesen und überprüfen der Daten

7. Freischaltung des Webportals im Juni 2019 für weitere Eingaben

© Pflegeausbildungsfonds Niedersachsen GmbH
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Das Datenportal - Anmeldung

© Pflegeausbildungsfonds Niedersachsen GmbH
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Das Datenportal - Stammdaten

© Pflegeausbildungsfonds Niedersachsen GmbH
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Das Datenportal - Stammdaten

© Pflegeausbildungsfonds Niedersachsen GmbH
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Das Datenportal

© Pflegeausbildungsfonds Niedersachsen GmbH

Stand 31.05.2019
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Das Datenportal

© Pflegeausbildungsfonds Niedersachsen GmbH

Stand 28.06.2019

201

633

693

2,24
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Das Datenportal

© Pflegeausbildungsfonds Niedersachsen GmbH

Stand 23.08.2019

93

105

107

3,46 Tsd
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Das Datenportal - Meldungen
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Das Datenportal - Meldungen
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Das Datenportal - Meldungen
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Das Datenportal - Meldungen
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Das Datenportal - Meldungen
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Das Datenportal - Meldungen
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Das Datenportal

© Pflegeausbildungsfonds Niedersachsen GmbH

Stand 23.08.2019
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Was geschieht als nächstes?

Start der Ausbildungsfinanzierung 01.April 2020
Einzahlungen zum 10. des Monats
Auszahlung zum letzten Tag des Monats

2019 

Berechnung der detaillierten Ausgleichszuweisungen und Umlagebeträge

Festlegung der Gesamtfinanzierung bis Ende Oktober

Ergänzung und Prüfung der Meldedaten

Spätestens 2 Monate vor Ausbildungsbeginn, dann kontinuierlich, 
Meldung von detaillierten Angaben zu (Ist) Auszubildenden und Schülern

Berücksichtigung der Korrekturmeldungen in den monatlichen 
Zahlungen (außer Schulen) 

Bis 15.06.2020 Meldungen der Plandaten für das Jahr 2021

2020 

Ausgleichsberechnungen für das abgelaufene Jahr 20202021
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Vielen DANK für Ihre Aufmerksamkeit!

Pflegeausbildungsfonds Niedersachsen GmbH

Thielenplatz 3
30159 Hannover

Email: info@abf-nds.de / datenportal@abf-nds.de
Telefon: 0511 - 307 63-70

Internet: www.nkgev.de/Ausbildung

© Pflegeausbildungsfonds Niedersachsen GmbH
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